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关于组织全校中层领导及以上人员开展调查研究

活动的通知

各二级党组织、各部门：

为促进学校教育思想观念大讨论活动成果切实转化为推进学

校转型发展、特色发展、内涵发展、开放发展、高质量发展实

效，根据《铜陵学院教育思想观念大讨论活动方案》要求，结合

党委理论（党总支）理论学习中心组学习，决定组织全校中层领

导及以上人员开展调查研究活动。现将有关事项通知如下：

一、参与对象

全校中层领导及以上人员

二、调研时间

贯穿学校教育思想观念大讨论始终（2025年9月中旬-12月上

旬）

三、调研内容

聚焦学校“工商一体化”转型、“十五五”事业发展，围绕

《学习思考、调查研究、交流研讨的主要问题》（详见《铜陵学

院教育思想观念大讨论活动方案》的附件2），就全面深化教育教

学改革，结合个人工作实际，重点从以下几个方面开展调研。

1.学科专业改革

2.数字教育改革

3.人才培养模式改革

4.教育教学管理模式改革



5.科研与社会服务能力水平提升

6.师资队伍建设

7.校园文化建设与大学生思想政治工作

8.干部人事分配制度改革与内部治理能力提升

9.党的建设与作风建设

10.其他重要问题

四、调研方式

1.问卷调查。针对不同研题，可面向教职工、学生、校友、

社会人士、业界专家学者、兄弟院校、政府部门及企事业单位等

群体发布问卷，广泛收集各方意见和建议。

2.座谈会。召开教师代表座谈会、学生代表座谈会、校友座

谈会、行政管理人员座谈会、学校离退休职工座谈会等，围绕研

题进行深入交流，收集参会人员的想法、建议和诉求。

3.深入走访。深入教学一线、实践教学场所、实习实训基

地、学生社区、兄弟院校、政府部门、企事业单位等，实地观察

教学科研活动开展情况、学生学习生活环境、经济社会发展对高

校人才、科研服务的需求等，发现存在的问题。其中，线上浏览

省内外高校信息不少于20家、相关网站若干，实地走访政府部

门、企事业单位不少于3家、省内外兄弟院校不少于2家。

4.其他调研方式。根据自身实际情况，可采取个别访谈、对

标学习等形式开展调查研究。

5.撰写调研报告。结合岗位职责、本部门工作和思考的问

题，通过调研进行深入研究，撰写调研报告。调研报告突出问题

导向，提出问题，解决问题。提出切实可行的思路、举措，形成

明确的意见、建议。条理清晰、语言简洁，文字2000左右。

6.调研报告交流。2025年12月中下旬召开调研报告交流会，

编发调研报告汇编。

五、工作要求

1.提高思想认识。要充分认识此次调查研究的重要意义，将

其贯穿于大讨论活动始终，作为思考推动学校改革发展、科学谋



划“十五五”的重要契机，切实增强责任感，认真开展调查研

究。

2.注重工作实效。坚持问题导向，深入基层、深入实际，广

泛听取和征集意见，确保调研数据真实可靠，分析问题要准确透

彻，切实提出可实行、可操作，有利于学校事业发展的工作建议

和实际举措。

3.加强组织协调。调研过程中，要强化部门与部门间的密切

配合，形成工作合力，提供工作保障，确保调研顺利开展。各二

级党组织要注重调研成果归纳，填写中层领导及以上人员调研报

告汇总表（详见附件），评选（填写汇总表时，请排序）并推荐

1～2篇优秀调研报告参加学校评选。其中，机关党委推荐优秀调

研报告10～15篇。相关材料请于12月10日前报至党委宣传部理论

教育科（信息综合楼809）。

附件：铜陵学院教育思想观念大讨论调研报告汇总表

党委宣传部

2025年10月23日
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